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Udvikling af prototype på værktøj til fejlfinding i kvieproduktionen fra fødsel til 
150 dage efter egnen kælvning 

 
 

Værktøjet er under udviklingsarbejdet blevet kaldt ’Kvie-barometret’. I det nedenstående gennemgås 

forudsætningerne for udviklingen af Kvie-barometret. 

 

Brugerscenarie 

Som landmand vil jeg gerne have overblik over kvaliteten af min kvieproduktion. Jeg vil kunne udpege 

væsentlige fokusområder og konkrete tiltag til forbedring af produktionen af kælvekvier. 

● Jeg ønsker det er et IT-baseret værktøj 

● Jeg ønsker det har ophæng i DMS så jeg nemt kan tilgå kvie-kort, listeudskrifter eller beregnede 

nøgletal / analyseudskrifter i forbindelse med at jeg arbejder med værktøjet 

● Jeg ønsker at vægtdata anvendes, hvis jeg registrerer data 

● Jeg kan overvåge kvieproduktionen via INDIKATORER, der er knyttet til perioder i kviens liv (ny-

født-150 dage efter egen kælvning) 

● Jeg kan se tydeligt markeret, hvis nogle INDIKATORER ikke opfylder de mål der er sat 

● Jeg får oplyst hvad jeg risikerer / hvad der sker hvis jeg ikke gør det godt nok (NUDGING) 

● Jeg kan se hvilke dyr i besætningen der dags dato klarer sig mindre godt – baggrund for beslut-

ning om evt. udsætning 

● I samarbejde med mine rådgivere, kan jeg ‘dykke ned’ bag de INDIKATORER der ikke er ok, 

gennemgå FOKUSPUNKTER og udpege konkrete tiltag 

● Jeg kan trykke på et viden-ikon og få mere baggrundsviden (tekst / billeder / grafer / film) 

● Jeg kan gemme min handlingsplan elektronisk og se tidligere handlingsplaner 

● Mine rådgivere har adgang til at overvåge udviklingen i INDIKATORERNE og se handlingspla-

ner 

 

 

Metodemæssigt – den faglige del 

● Indikatorer og fokuspunkter er udpeget via et omfattende litteraturstudie i 2015 

● Tiltag og viden-dokumenter er udarbejdet / udarbejdes på baggrund af 

● litteraturstudie - OG 

● via fagligt review af kolleger med specialistviden indenfor de enkelte områder 

 

Den faglige struktur 

● Nyfødt til 150 dage efter egen kælvning er delt i 5 KVIE-PERIODER 

● Via 15 INDIKATORER overvåges kvaliteten i de 5 KVIE-PERIODER 

● Et antal FOKUSPUNKTER udgør de vigtigste overskrifter i en given KVIE-PERIODE 

● Forslag til konkrete TILTAG beskriver hvad man bør gøre 
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Den faglige struktur, et eksempel (Kvie-periode ’Nyfødt – 2 mdr.): 

Indikatorer (beregnet på 6 eller 12 mdr.) 

● Diarré 0 - 2 uger 

● 8-ugers vægt 

● Lungebetændelse 0 - 2 mdr.  

 

Fokuspunkter med tilhørende tiltag 

o Optimal opstart af nyfødt kalv 
 Tiltag 1 
 Tiltag 2 
 Tiltag 3 

o Tilstrækkelig immunisering 

o Minimalt smittetryk 

o Tilstrækkelig tilvækst 

o Optimal sygdomsforebyggelse og behandling 

o Optimal overgang fra enkelt- til fællesboks 

 

 

Som illustreret i figuren nedenfor, viser indikatorerne om der er problemer i en given Kvie-periode. Så-

fremt der er en / flere sure smileys, er der et eller flere fokuspunkter der ikke fungerer tilstrækkelig godt i 

besætningen. Når der rettes op på konkrete tiltag i besætningen, påvirker det fokuspunkterne positivt, 

(f.eks. sikrer en tilstrækkelig immunisering og en optimal sygdomsforebyggelse og behandling). Dette vil 

f.eks. minimere andelen af kalve med diarré og lungebetændelse, og indikatorerne viser hvornår nyfødte 

– 2 mdr. gamle kalve er på ret køl igen. 

 

 

 

 

 

Metodemæssigt – udvikling af prototypen 

Ved hjælp af et visualiseringsværktøj, har det været muligt at give prototypen ’form’ uden at programme-

re noget. På den måde kan man teste anvendelsen af værktøjet. Der har været lagt vægt på en høj grad 

af brugerinvolvering, så den endelige prototype er blevet til via nedenstående proces: 

 

 En design workshop (efteråret 2015) => prototype 1 => beslutningsgrundlag for projektleder og sty-

regruppe 

 Test af prototype 1 blandt 9 landmænd og rådgivere ved Kvægkongressen i Herning, februar 2016 

 På baggrund af brugernes kommentarer udarbejdedes Prototype 2 => præsentation for faglige spe-

cialister, maj 2016 
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 På baggrund af indspil fra faglige specialister udarbejdedes Prototype 3 => bruger test blandt 6 

landmænd, 7 kvægbrugskonsulenter og 6 dyrlæger 

 På baggrund af kommentarer fra brugerinvolvering udarbejdedes den endelige Prototype 4 (se bilag 

1). 

 

 

Succeskriterie for udvikling af prototypen 

Oprindeligt var overvejelsen, at det var den faglige del af materialet der skulle testes i projektet, men ud-

viklingsarbejdet viste os at det var endnu vigtigere at få testet selve formen på værktøjet, og om det er 

intuitivt at bruge. Med den tidlige brugerinvolvering, har målet været at kvalitetssikre værktøjet og sikre, 

at brugerne kan arbejde med det samt at udfordre idéerne til opbygning og indhold på et tidligt tidspunkt. 

Undervejs er metoden ’Word-cloud’ anvendt. Her bliver brugerne hver især bedt om at afkrydse de mest 

beskrivende ord (positive som negative) ud af ca. 80 ord, og på baggrund af det udvælge de 5 højst prio-

riterede. 

 

Projektgruppen gennemførte øvelsen med ’Word-cloud’ i februar ’16, hvor der blev krydset de ord af, 

som beskrev den ønskede brugeropfattelse. Resultatet af denne øvelse ses nedenfor. 

 

 

 

Succeskriteriet for arbejdspakken var altså, at brugerne der testede prototypen ville pege på disse ord i 

deres vurdering af værktøjet. Resultatet af øvelsen ’Word-cloud’ blandt de 19 brugere der testede proto-

type 3, resulterede i nedenstående.

 

Der er god overensstemmelse mellem de højst prioriterede ord, som projektgruppen ønskede ville være 

brugernes vurdering af værktøjet, og de højst prioriterede ord, som brugerne rent faktisk valgte, som be-

skrivelse af værktøjet. 
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Vi bad desuden brugerne om at nævne argumenter for at anvende værktøjet, og fik følgende respons: 

● Vigtigt på grund af spild af ungdyr og et uudnyttet potentiale i at forbedre opdrættet 

● Området har manglet fokus 

● tilvækst og et godt overblik over kalven er et overset område 

● ungdyr er stadig ‘venstrehånds-arbejde’ for landmændene 

● mangler redskaber til at fastholde fokus på kvie-produktionen 

● Vigtigt fordi 1.kalvskøerne er det vigtigste for en god mælkeproduktion 

● Vigtigt for at kunne optimere bundlinjen 

● Godt at kunne inddrage medarbejderne 

● Godt med handlingsplanerne 

● Godt med overblik over udvikling til tavlemøderne 

● Tror mange vil få noget ud af at bruge det 

 

På denne baggrund konkluderer projektgruppen, at succeskriteriet for arbejdspakke 1 i 2016 er nået. 
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’Kvie-barometret’ 
Prototype 4 

BILAG 1 
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